EDITAL N° 108/2022
Referente ao Aviso n° 205/2022, publicado no DOE de 01/11/2022.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, torna publica a Prorrogacao das inscrigoes e
alteracdo no cronograma do Processo Seletivo para aluno de matricula regular,
semestre de ingresso 2023.1, Curso de Mestrado do Programa de Pés-Graduacao
em Estudos Africanos, Povos Indigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN), ofertado
no Departamento de Ciéncias Humanas e Tecnologias (DCHT), Campus XVI da
UNEB em Irecé, autorizado pelo Conselho Universitario (CONSU) por meio das
Resolugdes n° 1.303/2017, 1.402/2019 e recomendado pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), com base no Parecer n°
498/2017 do CNE/CES, homologado pelo Ministro da Educagdo, conforme portaria 128
publicacdo no Didrio Oficial da Unido em 20/02/2018, p. 18, com vistas ao
preenchimento de 30 vagas, igualmente distribuidas entre as linhas de pesquisa da(s)
sua(s) respectiva(s) drea(s) de concentragdo:

AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA
Area de Concentracao:

O programa estd concentrado na drea de Histéria, com a temdtica: Estudos
Africanos, dos povos indigenas e das préticas e costumes dos negros e negras do Brasil.
O curso parte dos pressupostos da andlise, a partir da Histéria, dos elementos pertinentes
ao continente africano, povos indigenas e préticas socioculturais dos negros, com o
intuito de estabelecer o conhecimento dos fendmenos alusivos a estas temadticas em
especifico. Levando em conta estes processos, esse Curso visa uma interagdo com as
novas politicas publicas no campo da educacdo, com o estabelecimento de acdes
afirmativas para os povos indigenas e os negros brasileiros, onde se destaca a criacao
das Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2009, que se apresentam como carater inovador ao
explicitar uma disputa politica contra-hegémonica, exigindo a desconstru¢do de
conceitos, no¢des e parametros interpretativos ja consolidados nos estudos histéricos e
na educacio sobre o continente africano, os povos indigenas e os negros brasileiros.
Logo, o Curso abarca pesquisas que explorem préticas, costumes, memorias narrativas,
mitos, dentre outros elementos presentes nas temadticas alusivas a drea de concentragao.

Linhas de Pesquisa:
Linha 1: Representacées e estudos sobre raca e relacoes étnicas:

Africa e africanos, povos indigenas e negros no Brasil. Esta linha se propde a investigar
as questdes relacionadas as representacdes do continente africano, sua diversidade
étnica e cultural, bem como a diversidade étnica e cultural no Brasil em relacdo aos
povos indigenas eas comunidades negras. Analisar as diferentes formas que construiram
e presentificaram imagens e estereotipias sobre a Africa, os povos indigenas e os negros
brasileiros. Também objetiva proporcionar um campo de discussdo entre as relacdes
étnico-raciais no Brasil e no continente africano. Os conceitos de raca e étnico, em suas
diferentes dimensdes, necessitam doaporte teérico metodoldgico de vdrias disciplinas, o



que obriga aos estudos interdisciplinares enquanto forma de responder as questdes
colocadas sobre estas temdticas. Os discursos sobre raca, sua feitura e ressignificagdes,
sao imprescindiveis para o entendimento dos primeiros contatos, as transagdes
comerciais e o processo de conquista, colonizagdo e a colonialidade do poder no Brasil e
no continente africano, envolvendo processos de resisténcia, negociacio e
subalterniza¢do que envolve o estudo da escraviddao indigena, a constru¢do do tréfico
atlantico eda escravidao do negro no Brasil. Sobre estes aspectos, importa considerar
que serdo acolhidas as pesquisas que tragam consigo questdes que possam ser tratadas
no campo da interdisciplinaridade, a partir da Histéria enquanto escopo e drea do
conhecimento.

Linha 2: Cultura, Educa¢io e Memoria:

Os povos do continente africano, assim como os povos indigenas € 0S negros no
Brasil,construiram ao longo da histéria, diferentes praticas e costumes. Pode-se afirmar,
numa perspectiva multidisciplinar, que as trajetérias dos individuos, assim como suas
redes de sociabilidade, se constituem em fecundo campo de pesquisa para intelectuais
das mais diferentes dreas do conhecimento. Nesta linha, pretende-se focar os estudos
sobre as praticas, memorias e os costumes, entendendo-as em sua forma mais ampla,
tal qual o fazer humano, que subjaz na ideia da construcdo quotidiana, presente nas
mais diversas manifestagdes culturais. Objetiva-se também, num sentido mais amplo
cotejar as mais variadas formas em queocorrem as praticas educacionais, em espagos
formais e informais. Pretende-se, desta forma, entender os sujeitos enquanto
construtores do saber, e responsdveis pela transmissao destes, sobdiferentes perspectivas
e pontos de vista. Assim, as pesquisas que abordem as esferas da cultura, memoria e
educagdo, enquanto pontos de encontro das mais diversas dreas do conhecimento,
enquadrado nas humanidades, terdo lugar privilegiado. Serdo bem vindos projetos que
visem abordar investigacoes sobre o individuo e seus materiais, ou grupos nas
espacialidades diversas.

1.0 DO OBJETIVO E FUNCIONAMENTO DO CURSO DE MESTRADO:

1.1.0 Curso de Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu - Mestrado em Estudos
Africanos, PovosIndigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN) tem como objetivo principal
O PPGEAFIN tem por finalidade formar mestres e mestras no campo da Histdria e drea
afins com o claro objetivo de contribuir para a formacgdo de sujeitos aptos ao ensino e a
pesquisa, também para a constru¢cdo e difusio do conhecimento no campo
historiogréfico, a fim de proporcionar novos olhares e conhecimentos sobre o continente
africano, suas representacdes, bem como sobre os povos indigenas e os negros. Também
tem como meta formar profissionais no ambito da pesquisa e do ensino, que tenham
como foco as Leis Federais n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2009. Para isto, o curso
compreende do cumprimento de disciplinas, além da participacio em eventos
cientificos, atividades e semindrios das linhas de pesquisa, estdgio docente, exame de
qualificacdo e a dissertacdo de mestrado, a ser defendida perante banca examinadora
(composta de trés membros de titulagdo maior que a pretendida pelo discente), em
sessdo publica e divulgada para tal fim.

1.2. O Curso de Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu - Mestrado em Estudos
Africanos,Povos Indigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN), terd duragdo de 24 (vinte e



quatro) meses, correspondendo a 04 (quatro) semestres letivos, durante os quais deverao
ser integralizados 34 (trinta e quatro) créditos, distribuidos pelas seguintes atividades:
08 (oito) créditos em disciplinas obrigatérias; 08 (oito) créditos em disciplinas
optativas; 06 (seis) créditos em atividades programadas; 04 (quatro) créditos no estdgio
docéncia; 02 (dois) créditos no examede qualificacdo; 06 (seis) créditos na defesa da
dissertacdo.

2. DAS INSCRICOES (LOCAL, PERIODO E MODALIDADE):

2.1 Poderdao se inscrever candidatos portadores de Diploma de curso superior,
reconhecido ou revalidado.

2.2 No ato de inscri¢do, o candidato deverd indicar uma das Linhas de Pesquisa do
Programa: Linha 1: Representacoes e estudos sobre raca e relacoes étnicas e Linha
2: Cultura, Educacao e Memoria.

2.3.Periodo: 17/10/2022 a 30/11/2022, com inicio das inscri¢des as 08 horas e término
as23 horas e 59 minutos.

2.4. Pagamento da taxa de inscricdio por meio de depdsito identificado ou
transferéncia identificada (DOC/TED), em nome da UNEB (CNPJ: 14.485.841/0001-
40), no valor de R$ 80,00 para Mestrado, no Banco do Brasil, Agéncia: 3832-6,
Conta: 991.950-3 ou por meio de PIX para qual deve escolher a op¢do de chave
DADOS DA CONTA, colocar, obrigatoriamente, as seguintes informacoes: a.
Agencia: 3832-6; b. Conta Corrente 991825-6; c. Valor da inscricdo em R$ 80,00; d.
Descricao: Nome do depositante, CPF e nome do processo seletivo (identificar o
Mestrado) e conferir o nome da institui¢do - Universidade do Estado da Bahia (UNEB),
bem como o nimero do CNPJ: 14.485.841/0001-40 ou comprovante de vinculo
institucional em PDF de um dos 03 (trés) dltimos contracheques, exclusivamente, aos
Servidores da Universidade do Estado da Bahia (Efetivos, Regime Especial de
Direito Administrativo (REDA) e Cargos Comissionados).

2.5. A documentacdo deverad ser enviada no ato da inscrigdo através do Sistema de
Selecdo Pods-Graduacdo (SSPPG), cujo link estard disponivel no portal do Programa
https://portal.uneb.br/ppgeafin/ . Nao serdo aceitas documenta¢Oes encaminhadas por e-

mail ou por via fisica (correios, sedex, etc).

2.6. A documentacdo deverd ser digitalizada em formato .PDF, legivel e sem rasuras, e
enviada em arquivos especificos para cada item, com tamanho méximo de SMB. Nao
serdo aceitos outros formatos de arquivo.

2.7. A homologacdo das inscri¢des serd publicada no dia 01/12/2022 no portal do
Programa em https://portal.uneb.br/ppgeafin/

3. DO NUMERO DE VAGAS

3.1 O ndmero de vagas ofertadas para o ano letivo de 2023 totaliza 30 vagas, sendo 15
vagas para polo em Irecé€ e 15 vagas para o polo em Salvador. O quantitativo de vagas
ofertadas para o ano letivo 2023 totaliza 30 vagas no geral.

3.2 Atendendo a Resolu¢gdo CONSU n° 540/2008, de 26/03/2008, o Programa reserva
20% vagas aos servidores docentes, técnicos universitdrios e analistasuniversitarios
do quadro efetivo da Universidade.

3.3 Atendendo a Resolug¢do n° 1.315/2018, de 28/03/2018, o Programa reserva 5%
(cinco por cento) das vagas para candidatos estrangeiros que deverdo preencher os


https://portal.uneb.br/ppgeafin/

requisitos apresentados neste edital e nesta Resolugdo.

3.4 Os demais candidatos concorrerdo a 35% (sessenta por cento) das vagas na
modalidade demanda geral. Os candidatos que optarem por essa modalidade
concorrerdo entre si.

3.5 Atendendo a Resolucdo CONSU n° 1.339/2018 de 28/07/2018, em seu Anexo
Unico, Art. 2°, o Programa reserva sobrevagas nas seguintes propor¢des: 5% para
candidatos indigenas; 5% para candidatos quilombolas; 5% para candidatos ciganos; 5%
para candidatos com deficiéncia, transtorno do espectro autista ou altas habilidades; e
5% para candidatos transexuais, travestis ou transgéneros.

3.6 Entende-se como sobrevaga o quantitativo de vagas resultante da aplicacdo do
percentual destinado aos indigenas; quilombolas; ciganos(as); pessoas com deficiéncia,
transtorno do espectro autista ou altas habilidades; transexuais, travestis ou transgéneros
sobre o nimero de vagas oferecido por turma/curso. Estes candidatos deverdo atender
aos requisitos apresentados no Art. 4* da mesma Resolucao e apresentar os documentos
no ato da matricula.

3.7 As vagas nao preenchidas em uma determinada categoria poderdo ser remanejadas
para outras categorias.

4. DAS COTAS

4.1 Atendendo a Resolucio CONSU n° 1.339/2018 de 28/07/2018, em seu Anexo
Unico, Art. 2°, o Programa reserva cotas na propor¢io de 40% das vagas para negros.
Estes candidatos deverdo atender aos requisitos apresentados no Art. 4* da mesma
Resolucgio e apresentar os documentos no ato da matricula.

4.2 As cotas incidirdo sobre o nimero total de vagas destinadas para cada categoria
vigente neste edital.

5.DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

5.1 Formulério de Inscri¢do (online) devidamente preenchido (Link disponivel noportal
do https://portal.uneb.br/ppgeafin/

5.2 Imagem digitalizada em PDF da Carteira de Identidade, do CPF, do Titulo Eleitoral
com Comprovantes de Votacdo da ultima Elei¢do (ou certiddo de quitacdo eleitoral)
legivel e sem rasuras.

5.3 Imagem digitalizada em PDF do Diploma de Graduagdo, frente e verso, legivel e

sem rasura, expedido por instituicdo reconhecida e registrado na forma da lei, ou, para
o candidato com menos de 02 (dois) anos de formado, da Declaracio de Colagdo de
Grau ou do Certificado de Conclusao de Curso emitidos pelorepresentante legal.

5.3.1 Para os candidatos estrangeiros, o Diploma de Graduagdo deve estar revalidado
seguindo as recomendacdes do Conselho Federal de Educagdo (Resolucio n. 03 de 10
de Junho de 1985).

5.4 Imagem digitalizada em PDF do comprovante de pagamento da taxa de inscricao
ou comprovante de vinculo institucional em PDF de um dos 03 (trés) ultimos
contracheques, exclusivamente, aos Servidores da Universidade do Estado da Bahia
(Efetivos, Regime Especial de Direito Administrativo (REDA) e Cargos
Comissionados).

5.5. Certificados e demais documentos de comprovacdo do Curriculo Lattes
(http://lattes.cnpq.br), organizados de acordo com os itens solicitados no Barema
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(Anexo x), salvos em tunico arquivo no formato PDF. O Curriculo Lattes deve estar
atualizado nos dltimos seis meses, no ato da inscri¢ao, pois, ao inserir o CPF, o Sistema
busca o link automdtico. Apenas candidatos estrangeiros, que nio possuem CPF, devem
anexar o Curriculo em PDF junto aos certificados.

5.6 Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais Requerimento e
Declaragoes (anexo 07).

5.7 Projeto de Pesquisa em formato PDF. O projeto de pesquisa ndo deverd conter
nenhum dado que identifique o/a candidato/a. O descumprimento dessa norma implicara
na eliminacdo do/a candidato/a.

5.8 Em obediéncia ao que dispde as Resolugdes CONSU n.° 1.094/2014 e n.°
1.339/18, ¢é facultado ao candidato/a fazer a sua inscri¢ao utilizando o Nome Social,
mediante preenchimento da DECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO (Anexo
05), a ser enviada juntamente com os documentos de inscri¢do, por meio do Sistema,
quando for o caso.

5.9 A documentagdo deverd ser anexada, em sua versdo PDF, em arquivos especificos
a cada item solicitado no Sistema de inscri¢ao.

5.10Inscri¢des com pendéncia de documentos nio serdo homologadas.

5.11 Em hipétese alguma serd devolvido o valor da taxa de inscri¢ao.

6. DAS NECESSIDADES ESPECIAIS DO/A CANDIDATO/A

6.1 O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante
a realizacdo de alguma das etapas da Selecdo, poderé solicitar tal atendimento no ato da
inscricdo, conforme previsto no Artigo 40, pardgrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, indicando no formulério de inscricdo e encaminhar
laudo médico em arquivo no formato PDF.

6.2 A ndo indicagdo, no formulario de inscri¢do, da necessidade de Atendimento
Especial, bem como a ndo apresentacdo de Laudo Médico, isenta a UNEB de qualquer
responsabilidade no atendimento especial para a realizacdo das etapas do processo
seletivo e das demais providéncias durante o curso.

7.DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 1* ETAPA: Homologa¢do das inscricdes com base na conferéncia da
documentacgio exigida neste Edital.

7.2 2* ETAPA: Avaliacio e Selecio dos Curriculos Lattes

A avaliacdo do Curriculo Lattes € classificatoria e serdo observados os indicadores de
formacdo académica, experiéncia profissional e produgdes académicas e técnicas
com suas respectivas comprovacdes, conforme Barema do Anexo 1.

7.3 3* ETAPA: Avaliacao e Seleciao dos Projetos de Pesquisa

A avaliacdo do Projeto de Pesquisa € classificatéria/eliminatdria. Nela, observar-se-4 a
relevancia e a viabilidade da proposta, coeréncia e articulagio com a &drea de
concentracdo do Programa e linha de pesquisa indicada, didlogo com a bibliografia
pertinente, discussdo das fontes documentais e metodologia. Nesta etapa, o candidato
serd avaliado numa escala de notas de 0 a 10 e serdo eliminados candidatos com nota
inferior a 7,0, conforme Barema Anexo 02. O resultado desta Etapa sera divulgado, por
ordem de classificacdo, com o registro das notas, no dia 20/12/2022, no portal do
Programa https://portal.uneb.br/ppgeafin/ .
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7.4 Dos candidatos estrangeiros, junto com os outros documentos, serd exigida a
apresentacdo de documento que ateste proficiéncia em Portugués Instrumental ou a
realizacdo de prova de proficiéncia em Lingua Portuguesa a ser aplicada em hordrio e
data a combinar, presencialmente.

7.4.1 Os candidatos aprovados no resultado final e matriculados deverao fazer Prova de
Proficiéncia em Lingua Estrangeira, escolhida no ato da inscri¢do do processo seletivo
(Inglés, Francés ou Espanhol). Tem direito a até duas tentativas de realizaciodo Exame
de Proficiéncia sendo uma em até 06 (seis) meses e a outra em até 01 (um) ano,
contando a partir da data de matricula no Programa.

7.4.2 Os candidatos ao curso de Mestrado devem escolher e realizar a Prova de
Proficiéncia em 01 (uma) Lingua Estrangeira.

7.5 5* ETAPA: ENTREVISTAS

7.5.1 A Entrevista terd a duragdo maxima de 30 minutos. O candidato terd, no maximo,
10 minutos para apresentar seu Projeto de Pesquisa. Em seguida, o candidato sera
arguido pela Banca Examinadora, durante um periodo maximo de 20 minutos, sobre
quaisquer aspectos referentes ao Projeto de Pesquisa e a sua vinculagdo a trajetdria
expressa no curriculo.

7.5.2 As entrevistas, de carater eliminatorio, serdo realizadas entre os dias 06 a
10/02/2023, presencial e terdo a duracdo de 30 minutos. Nesta etapa, o candidato serd
avaliado numa escala de notas de 0 a 10 e serdo eliminados candidatos com nota inferior
a 7,00 (sete inteiros).

7.5.3 O resultado desta Etapa serd divulgado por ordem de classificagdo com o registro
das notas, no dia 13/02/2023.

7.5.4. A entrevista serd efetuada, levando em consideracdo o descrito no Barema
(Anexo 3)

8. DO RECURSO

8.1 O candidato terd o prazo de 02 (dois) dias uteis, apOs a divulgacdo do resultado de
cada etapa para interposicdo de recurso mediante preenchimento do requerimento
(Anexo 06) e envio deste para o seguinte endereco de e-mail ppgeafin@uneb.br,
informando no titulo do e-mail o assunto de acordo a cada etapa: Recurso Etapa de
Homologacao, Recurso Etapa de Analise do Curriculo, Recurso Etapa Projeto de
Pesquisa, Recurso Etapa de Entrevista.

8.2 O candidato receberd um e-mail de confirmacdo, servindo este como protocolo de
recebimento do seu recurso.

8.3 Os resultados dos recursos de todas as fases serdo divulgados, a partir das 17 horas,
conforme as datas especificadas no cronograma deste Edital.

8.4 Os recursos interpostos que ndo se refiram, especificamente, aos eventos aprazados
ou os interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdao apreciados.

8.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio das
decisdes objetos dos recursos no endereco eletronico https://portal.uneb.br/ppgeafin/,
sob pena de perda do prazo recursal.

8.6 Com a finalidade de evitar falhas na comunicacdo que ird se dar, exclusivamente,
por meio de e-mails. Todos os e-mails recebidos, serdo confirmados com o consequente
envio de e-mail de confirmacio, servindo este como uma espécie de protocolo ao
candidato/a que eventualmente tenha encaminhado alguma consulta, interposto recursos
ou realizado contatos, de quaisquer naturezas, possa ter a comprovagao de que o e-mail



encaminhado tenha sido recebido, inclusive, passandoa ser de sua responsabilidade o
reenvio das informagdes, caso ndo haja confirmacao de recebimento.

9. DOS RESULTADOS

9.1 A 1* etapa, relativa a avaliagdo do Curriculo Lattes, é classificatoria e as etapas
seguintes sdo eliminatorias.

9.2 Serdo considerados classificados os candidatos que alcancarem, no minimo, a nota
final 7,00 (sete inteiros).

9.3. Caso alguma Linha de Pesquisa ndo preencha o nimero de vagas, as vagas
excedentes poderao ser transferidas para a outra Linha.

9.4 O resultado divulgado serd por lista tnica, respeitando as vagas por cada polo em
ordem decrescente da nota obtida, respeitando o nimero de vagas indicadas no deste
Edital.

9.5 Apés resultado final, caso ocorra desisténcia de candidato, serdo convocados os
aprovados por polo, sendo respeitada a ordem de classificagdo.

9.6. O resultado final serd publicado por ordem de classificagdo, com o registro da
média final, no dia 02/03/2023, no portal do Programa https://portal.uneb.br/ppgeafin/,

podendo os ndo classificados requererem junto a Secretaria do Programa a sua nota e
classificacdo finais observando o prazo de recurso.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem:

10.1.1 Candidato mais velho em idade.

10.1.2 Integrante do quadro efetivo da UNEB.

10.1.3 Maior nota em algum grupo de critério a definir, conforme barema e outros.

11. DAS ORIENTACOES GERAIS E CRITERIOS DE SELECAO

11.1 O candidato podera consultar documentos inerentes ao Programa PPGEAFIN, que
estdo disponiveis no portal https://portal.uneb.br/ppgeafin/, para subsidiar sua indicacao
de Linha de Pesquisa.

11.2 O candidato poder4 inscrever-se em apenas uma Area de Concentracio ou Linha
de Pesquisa.

11.3 Inscricdes com pendéncia na documentacdo serdo automaticamente excluidas do
processo de selecdo.

11.4 A selecdo 2023.1 regulamentada por este Edital observard a disponibilidade do
quadro docente do Programa de Pés-Graduacio em Estudos Africanos, Povos Indigenas
e Culturas Negras.

12. DA MATRICULA

Para a realizacdo da matricula, os candidatos aprovados deverdao seguir as orientacoes
que receberdo através de mensagem a ser publicada na Pdgina doPrograma, em data a
ser divulgada. No caso dos optantes por cotas, toda a documentacdo comprobatdria,
conforme descrevem as resolucdes: CONSU n° 1.339/2018 de 28/07/2018 e CONSU
1.315/2018 de 28/03/2018, devera ser entregue no ato da matricula.



a) Formuldrio de  matricula  assinado e  digitalizado, disponivel em
https://portal.uneb.br/ppgeafin/;

b) 01 (uma) foto 3x4

) Original e copia da carteira de identidade;

d) Original e c6pia do CPF;

e) Original e copia do titulo de eleitor e comprovagdo de quitacdo com a Justica
Eleitoral, disponivel em: http://www.tre-ba.jus.br;

f) Original e cépia do certificado de reservista (para candidatos do sexomasculino);

g) Original e copia do Diploma de graduagao;

h) Os (as) candidatos(as) aprovados(as) autodeclarados(as) nas cotas e sobrevagas
deverdo apresentar, no ato da matricula, a titulo de comprovacgdo do direito ao ingresso
por esta acdo afirmativa, toda a documentacdo comprobatéria, conforme descrevem o
Art.° 4 da resolucdo CONSU n° 1.339/2018 de 28/07/2018

Os alunos que nd3o entregarem a documentacdo presencial em data a ser informada,
podera perder avaga no Curso pleiteado.

13. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS OBSERVACOES
Inscricoes 17/10/2022 Exclusivamente pelo site:
30/11/2022 https://portal.uneb.br/ppgeafin
Homologacao das Inscricdes 01/12/2022 Divulgada pelo
https://portal.uneb.br/ppgeafin
Interposi¢do de recurso 05 Deverd ser enviado para o e-
06/12/2022 mail
ppgeafin @uneb.br
Resultado da analise dos 07/12/2022 https://portal.uneb.br/ppgeafin
recursos
Resultado da andlise de 20/12/2022 https://portal.uneb.br/ppgeafin
projetos
Interposi¢do de recurso 21 Devera ser enviado por e-mail
22/12/2022 para
ppgeafin@uneb.br
Resultado da andlise dos 23/12/2022 https://portal.uneb.br/ppgeafin
recursos
Presencial (Irecé e
Entrevistas 06 Salvador). Com cronograma
10/02/2023 e horérios a ser divulgado no
https://portal.uneb.br/ppgeafin
Resultado entrevistas 13/02/2023 https://portal.uneb.br/ppgeafin
Interposi¢do de recurso 14 Deverd ser enviado para o e-
15/02/2023 mail
ppgeafin@uneb.br
Resultado da andlise dos 16/02/2023 https://portal.uneb.br/ppgeafin
recursos
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Resultado com
andlise dos 24/02/2023 https://portal.uneb.br/ppgeafin
curriculos

Devera ser enviado para o

Interposicdo de recurso 27 e e-mail ppgeafin@uneb.br
28/02/2023

Resultado apds andlise

dos recursos 01/03/2023 https://portal.uneb.br/ppgeafin

RESULTADO FINAL 02/03/2023 https://portal.uneb.br/ppgeafin

Matricula 03/03/2023 https://portal.uneb.br/ppgeafin

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 O ato da inscricdo gera presuncdo de que o candidato conhece e aceita as
presentes condicdes, normas e exigéncias constantes no presente Edital, ndo podendo
alegar desconhecimento a qualquer época ou pretexto.

14.2 O nado preenchimento dos requisitos basicos, a inexatiddao das declaracOes ou
falsidade documental ou as de outra natureza, ocorridas no decorrer da sele¢do, ainda
que verificada posteriormente a realizacdo da matricula, implicard na eliminacio do
candidato, sendo declarada nula, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes.

14.3 A aprovagdo ndo € condicdo imperativa a concessao de bolsas de estudo.

14.4 O presente edital estd em observancia com a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD)), cujas diretrizes e demais acdes quanto
ao tratamento dos dados pessoais poderdo ser objeto de consulta por meio do site
www.lgpd.uneb.br.

14.5 O(A) titular de dados pessoais concorda, no momento da sua inscri¢do, com a
utilizacdo dos seus dados pela Universidade do Estado da Bahia (UNEB), durante a
vigéncia do presente edital e demais fases do processo seletivo, para atender ao objetivo
finalistico do presente certame.

14.5.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do do Ppgeafin.

14.6 Informacdes e dividas serdo atendidas pela Secretaria do Programa, através do
seguinte endereco de e-mail:ppgeafin @uneb.br .

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 04 de outubro de 2022.
Adriana dos Santos Marmori Lima
Reitora
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15. Anexos ao Edital

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
TECNOLOGIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS
AFRICANOS, POVOS INDIGENAS E CULTURAS NEGRAS -
PPGEAFIN

ANEXO 1

MODELO QUADRO DE VAGAS/COTAS
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ANEXO 2

MODELO DE BAREMA - CURRICULO LATTES

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
TECNOLOGIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS AFRICANOS,
POVOSINDIGENAS E CULTURAS NEGRAS - PPGEAFIN

Nome do/a Candidato/a:
PONTOS  [PONTUACAO
CURRICULO LATTES ALCANCADA
0alo
FORMACAO ACADEMICA Maximo de 6,0
Graduacdo [inserir curso] ou em dreas afins (comprovada) 1,0
Especializacdo 0,5
Iniciagdo cientifica / participacdo comprovada em 0,5
projetos depesquisa
Atividades extensionistas ou participacdo em programas dej 0,5
estagio
Formacdo Complementar: participacdo em cursos, 3,0
seminarios, palestras, congressos, € similares (1,0 por
atividade comprovada)
Disciplina cursada como Aluno Especial em 0,5
cursos de Pos-Graduacdo — Stricto Sensu
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Maximo de 1,0
Professor 0,5
Cargo Administrativo e/ou outras atividades 0,5
profissionais emescolas, empresas e afins
PRODUCAO Maximo de 3,0
PRODUCAO ACADEMICA
Artigos (revistas, jornais, etc), capitulos de livros, livros,
trabalhos completos em anais, resumos, entre outras 1.0
similares. (0,5 por produ¢do comprovada)
Materiais textuais, filmicos, fotogrificos (1,0 1,0
por produ¢docomprovada).
PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA
Comunicacdes em  eventos, coldquios, palestras,
coordenacdo demesas, organizacdo de eventos, producdo dej
material didatico, relatério de pesquisa, entre outras 1.0
similares. (0,5 por produg@o comprovada) ’
TOTAL 10,0




UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
TECNOLOGIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS AFRICANOS,
POVOSINDIGENAS E CULTURAS NEGRAS - PPGEAFIN

ANEXO 3
MODELO DE BAREMA - PROJETOS DE PESQUISA

Candidato:

Titulo do Projeto:

Avaliador:

ELEMENTOS PARA AVALIACAO PONTUACAO NOTA ALCANCADA

PELO CANDIDATO

Justificativa, Relevancia e Didlogo 0 a
com as referéncias bibliograficas. 2,0
Problemdtica e fundamentacgao 0 a
tedrica. 3,0
Metodologia, fontes e viabilidade da 0 a
proposta. 2,0
Coeréncia e articulagdo com a

Linha de Pesquisa e com uma 0 a
bibliografia pertinente e atualizada. 1,0
Correcdo gramatical e  coesdo 0 a
textual 2,0

[Programas profissionais deverdo
inserir critérios que definem o ethos
da modalidade]
TOTAL DE PONTOS 10,0




UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
TECNOLOGIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS AFRICANOS,
POVOSINDIGENAS E CULTURAS NEGRAS - PPGEAFIN

ANEXO 4

MODELO DE BAREMA - ENTREVISTAS

Candidato:
Avaliador:
ELEMENTOS PARA PONTUACAO NOTA
AVALIACAO ALCANCADA
PELO
CANDIDATO
Fluéncia na linguagem técnica
relacionada a apresentacdo da 0a2,0
proposta
Conhecimento atualizado em 0al,0
[inserir  titulo da drea  de
concentracgao]
Dominio do campo profissional - 0a2,0

focoda aplicacdo da Proposta

Didlogo com as referéncias 0a3,0

bibliograficas e/ou fontes pertinentes

a pesquisa.

Procedimentos e 0a2,0
viabilidade da

pesquisa.

[Programas profissionais deverdo
inserir critérios que definem o ethos
da modalidade]

TOTAL DE PONTOS 10,0




UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
TECNOLOGIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS AFRICANOS,
POVOSINDIGENAS E CULTURAS NEGRAS - PPGEAFIN

ANEXO 5

DECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO (COM NOME SOCIAL)

Eu, (nome
social), civilmente registrado(a) como
) RG n°
, CPF n° , residente e
domiciliado(a)
a

, candidato(a) ao ingresso no Programa de Pds-Graduagdo Stricto sensu - Mestrado
em Estudos Africanos, Povos Indigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN) da Universidade do
Estado da Bahia (UNEB), pelo ProcessoSeletivo 2020, DECLARO, nos termos do ANEXO
UNICO DA RESOLUCAO CONSU n° 1.339/2018, publicado no D.O.E. de 28 de julho de
2018, art.4°, § 9°, junto a UNEB que sou (TRAVESTI, HOMEM TRANS,
MULHER TRANS).

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacdes prestadas para o processo de andlise da
condi¢do declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo Sistema deCotas na modalidade
de sobrevagas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer informacdes inveridicas

prestadas implicardo no indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagdo de medidas legais
cabiveis.

Na hipoétese de configuracao de fraude na documentacdo comprobatéria em qualquer momento,
inclusive posterior a matricula, assegurado a mim o direito ao contraditérioe a ampla defesa,
estou também cinte que posso perder o direito a vaga conquistadae a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveisque a situagdo requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

Local e data

Assinatura do(a) declarante



UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
TECNOLOGIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS AFRICANOS,
POVOSINDIGENAS E CULTURAS NEGRAS - PPGEAFIN

ANEXO 6

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA RESULTADO RELATIVO AO EDITAL N°.......c... ,
realizado pelo Programa de Pds-Graduacdo Stricto sensu - Mestrado em Estudos Africanos,
Povos Indigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN) da Universidade do Estado da Bahia —
UNEB — Campus XV1.

B, oottt e et e et e raa , portador do documento
de identidade n°................. , apresento recurso junto ao Programa de Pés-Graduacdo Stricto
sensu - Mestrado em Estudos Africanos, Povos Indigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN)
contra resultado da ELaAPA.........covvuiiiiiiiiiiiieite e (especificar
a etapa) da Selecdo 2022 para alunos de matricula regular.

A decisdo objeto de contestacao
ettt ettt e et e et e et e e et e e etteeeaaees (explicitar a decisdo que estd
contestando).

Os  argumentos com 0s  quais contesto a referida  decisdo sdo:
Irece ...... et et e s de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)



UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA - UNEB
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS E
TECNOLOGIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS AFRICANOS,
POVOSINDIGENAS E CULTURAS NEGRAS - PPGEAFIN

ANEXO 7

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
REQUERIMENTO E DECLARACOES

Por meio do presente instrumento, para fins de tratativas administrativas, conforme osdados
informados nas se¢des anteriores, aqui denominado/a como TITULAR DE DADOS, venho por
meio deste, autorizar que a Universidade do Estado da Bahia (UNEB), aqui denominada como
CONTROLADORA, inscrita no CNPJ sob n° 14.485.841/0001-40 em razdo do
REQUERIMENTO, disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais sensiveis, de acordo
com os artigos 7°. e 11 da Lei n° 13.709/2018 - LGPD, nos termos a seguir aduzidos, em razao
da realizacdo do Concurso Puiblico de provas e titulos destinado a selecdo para o curso de Pos-
Graduacdo Stricto sensu - Mestrado em Estudos Africanos, Povos Indigenas e Culturas Negras
(PPGEAFIN), nacondi¢do de Aluno/a Regular, da Universidade do Estado da Bahia (UNEB),
nos termos do Edital n°. 108/2022:

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados Pessoais

O/A TITULAR DE DADOS autoriza a CONTROLADORA a realizar o tratamento, ou seja, a
utilizar os seguintes dados pessoais, para os fins estabelecidos ao Edital n°. 108/2022 que serdo
relacionados na cldusula segunda:

1. Nome completo

2. Data de nascimento;

3. Nacionalidade;

4. Naturalidade;

5. Profissao;

6. Filiacao materna (mae) e paterna (pai);

7. Formacdo e titulacdo;

8. Nimero e imagem da Carteira de Identidade (RG) ou Carteira de Identificagdo
Profissional;

9. Numero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

10. Numero e imagem da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (quando necesséariopara a
fundamentacgdo);

11. Inscri¢io ao CADUnico;



12. Cor/Raga;

13. Informagdes quanto eventual deficiéncia (PCDs);

14. Telefone pessoal

15. Whatsapp

16. E-mail

17. Endereco completo;

18. Comunicagdo, verbal, escrita e/ou digital, mantida entre o/a TITULAR DE DADOSe a
CONTROLADORA,;

19. Ndmero da Inscrigdo do Processo Seletivo.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do Tratamento dos Dados

O/A TITULAR DE DADOS autoriza que a CONTROLADORA utilize os dados pessoais e
dados pessoais sensiveis listados neste termo para as seguintes finalidades, durante a execucao
do processo seletivo para o curso de Programa de Pds-Graduagdo Stricto sensu - Mestrado em
Estudos Africanos, Povos Indigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN), na condi¢do de Aluno/a
Regular, da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), nos termos do Edital n°. 108/2022, e
atos deles derivados:

1. Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o/a TITULARDE
DADOS, em razdo de atos decorrentes do processo seletivo referenciado;

2. Para cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagdo, Resolucdo n°® 1.859/2016,
Resolucdo CONSU n° 540/2008, Resolugao n® 1.315/2018, Resolugao CONSU n° 1.294/2017,
Resolucdo CONSU n° 1.339/2018, Resolucao CONSU n.° 1.094/2014.

3. Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obrigacdes impostas por 6rgaos de
fiscalizacao;

4. A pedido do/a TITULAR DE DADOS dos dados;

5. Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

6. Para a prote¢do da vida ou da incolumidade fisica do/a TITULAR DE DADOS ou de
terceiros;

7.Quando necessdrio para atender aos interesses legitimos da CONTROLADORA ou de
terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do/a TITULAR
DE DADOS que exijam a protecao dos dados pessoais;

8. Para identificagdo de processos e documentos os quais o/a TITULAR DE DADOS se
habilita a exigir;

9. Para emisséo de certiddes, certificacdes, atestados e documentos administrativos;

10. Para publicagdes em Didrio Oficial do Estado da Bahia, no site oficial da Universidade do
Estado da Bahia (UNEB);

11. Para interesses publicos conforme § 3°, artigo 7°. Lei n°. 13.709/2018;

12. Compartilhamento com terceiros que possuam relagdo com a solicitagdo manifestada
pelo/a TITULAR DE DADOS.

Parigrafo Unico - Em caso de alteracdo na finalidade, que esteja em desacordo com o
consentimento original, a CONTROLADORA deverd comunicar o/a TITULAR DE DADOS,
que podera revogar o consentimento, conforme previsto na cldusula sexta.



CLAUSULA TERCEIRA - Compartilhamento de Dados

A CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do/a TITULAR DE
DADOS com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessdrio para as finalidades
listadas neste instrumento, desde que, sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade,
adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca,
prevencdo, ndo discriminagdo e responsabilizacdo e prestacdao de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranga, técnicas e
administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do/a TITULAR DE DADOS e a
Autoridade Nacional de Protecio de Dados (ANPD), comunicando ao/a TITULAR DE
DADQOS, caso ocorra algum incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano
relevante, conforme artigo 48 da Lei n°. 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados

A CONTROLADORA, ¢é permitido manter e utilizar os dados pessoais do/a TITULAR DE
DADOS durante todo o periodo de tratamento firmado para as finalidades relacionadas nesse
termo e ainda apds o término do processo seletivo e de eventual processo administrativo, dele

decorrente, para cumprimento de obrigacdo legal ou impostas por 6rgdos de fiscalizagdo, nos
termos do artigo 16 da Lei n°. 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogacio do Consentimento

O/A TITULAR DE DADOS podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por e-mail
ou por carta escrita, conforme o artigo 8°, § 5°, da Lei n°. 13.709/2018.

O/A TITULAR DE DADOS fica ciente de que a CONTROLADORA poderd permanecer
utilizando os dados para as seguintes finalidades:

1. Para cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo em vigor;

2. Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obrigagdes impostas por orgdos de
fiscalizacao;

3. Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral;

4.Para a protecao da vida ou da incolumidade fisica do/a TITULAR DE DADOS ou de
terceiros;

5. Quando necessdrio para atender aos interesses legitimos da CONTROLADORA ou de
terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do/a TITULAR
DE DADOS que exijam a prote¢do dos dados pessoais.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos

O/A TITULAR DE DADOS fica ciente de que a CONTROLADORA devera permanecercom
os seus dados pelo periodo minimo de guarda de documentos administrativos conforme,
Conjunta SAEB/SECULT n°. 01 de 18 de fevereiro de 2014.

CLAUSULA OITAVA - Vazamento de Dados ou Acessos Ndo Autorizados — Penalidades
As partes poderdo entrar em acordo, quanto aos eventuais danos causados, caso exista o
vazamento de dados pessoais ou acessos ndo autorizados, e caso ndao haja acordo, a



CONTROLADORA tem ciéncia que estara sujeita as penalidades previstas no artigo 52 da Lei
n°. 13.709/2018.

CLAUSULA NONA - Canal de Comunicacio

A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) disponibiliza ao/a TITULAR DE DADOS e
qualquer outra pessoa (fisica ou juridica) de forma gratuita, canal de comunicacdo e
atendimento exclusivo para questdes relacionadas a Privacidade e Protecao de Dados Pessoais.
Todas as questdes relacionadas ao tema Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais deverdo ser
direcionadas ao/a Encarregado/a de Dados, por meio do e-mail encarregadolgpd @uneb.br.

CLAUSULA DECIMA - Da Concordancia

O/A TITULAR DE DADOS concorda com os termos expostos por meio do presente Termo de
Consentimento, e d4 seguimento ao seu processo de inscri¢ao junto ao processo seletivo para o
curso de Programa de Pds-Graduacgdo Stricto sensu - Mestrado em Estudos Africanos, Povos
Indigenas e Culturas Negras (PPGEAFIN), na condi¢cdo de Aluno/a Regular, da Universidade
do Estado da Bahia (UNEB), nos termos do Edital n°.108/2022.
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